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PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 21° REGIAO
5° Vara do Trabalho de Natal
Avenida Capitao-Mor Gouveia, 3104, LAGOA NOVA, NATAL - RN - CEP: 59063-400
TEL.: (84) 40063262 - EMAIL: Svtnatal@trt21.jus.br

ATA DE INSTRUCAO E JULGAMENTO DE ACAO DE
OBRIGACAO DE FAZER n° 0000816-35.2015.5.21.0005

Aos dois dias do més de outubro do ano de dois mil e quinze, 4s 12h30min, a Quinta Vara do
Trabalho de Natal-RN, na sua respectiva sede, localizada na Avenida Capitdo Mor Gouveia, 1738,
representada pela Juiza Titular, Dra, ISAURA MARIA BARBALHO SIMONETTI, passou a
apreciar e julgar a reclamagdo trabalhista, entre partes:

Autor: SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADC DO RN

Réu: ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE)

Vistos ete.
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SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RN propde
Acdo de Obrigagio de Fazer em face do ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE (T RIBUNAL
DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE), alegando que o Tribunal procedeu
ao desconto da contribuigdio sindical obrigatéria, referente ao exercicio de 2014, na proporgéo de
60% de um dia de trabalho dos seus servidores, de forma que, no momento do repasse, o sistema da
Caixa Econdmica Federal fez a distribuigdo automaticamente nos termos do art. 589 da CLT, o que
resulton em prejuizo para o sindicato autor, uma vez que o valor recolhido deveria corresponder a
um dia de trabalho dos servidores. Em consequéncia, reivindica os titulos insertos no rol da inicial.
Atribui 2 causa o valor de R$ 500.00,00. Colaciona vérios documentos.

O demandado apresenta eletronicamente contestagdo e documentos (Id 9514b9c), com manifestag@o
do autor na mesma sentada.

Algada fixada nos termos da inicial.
Foram dispensados os depoimentos das partes, sem objegao.
Sem mais provas ou requerimentos, foi encerrada a instrugéo processual.

Razdes finais remissivas pelas partes, com complementagio oral pelo sindicato que declarou
dispensar os 5% que j4 foram em favor da Confederagdo, a fim de que o servidor ndo seja tributado
duplamente.

Recusadas as propostas de acordo.
Designado julgamento.

E o Relatério.
Fundamentaciio
1. Justica gratuita

Inicialmente, o sindicato autor postula os beneficios da justi¢a gratuita.

Sobre o assunto, transcreve-se abaixo acérdiio do Egrégio TRT da 7" Regido.

SINDICATO DA CATEGORIA PROFISSIONAL CONCESSAO DOS
BENEFICIOS DA JUSTICA GRATUITA - POSSIBILIDADE Cumpre
salientar que a jurisprudéncia trabalhista, majoritariamente, entende no
ser devida a concessio dos beneficios da justica gratuita a pessoas
juridicas. Contudo, em se tratando de sindicato da categoria profissional
agindo na qualidade de substituto processual dos trabalhadores, entendo
ser possivel a concessdo dos beneficios da justi¢a gratuita, plasmada que
estd no principio da plena acessibilidade ao Poder Judicidrio e da
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protecdo do trabalhador hipossuficiente, eis que o sindicato profissional
ndo age na qualidade de empregador, mas como substituto processual,
defendendo, em nome préprio, direitos de trabalhadores. Dessa forma,
em ultima andlise, o direito vindicado na presente agéo ndo pertence ao
sindicato, mas aos obreiros substituidos, configurando atuagiio prevista
no ditame do art. 8. inciso III, da Constitui¢io Federal de 1988. Nessa
esteira, a condenacdo do ente sindical ao pagamento de custas,
mormente em valor tdo elevado como no caso vertente, acabard por
transcender a4 pessoa juridica e atingir os proprios trabalhadores
associados, os quais ficardo, provavelmente, desvestidos da protegdo
sindical, circunstancia que impde a concessdo dos beneficios da Jusu<;a
Gratuita ao Sindicato.

Recurso  ordindrio conhecido e provido. (Acérddo n°
00114/2005-026-07-00-7 - RECURSO ORDINARIO de Tribunal
Regional do Trabathe - 7° Regido, de 15 Fevereiro 2006 ).

Assim, adotando os mesmos fundamentos atras explicitados, concede-se 4 entidade postulante o
beneficio da justiga gratuita para isenta-la do pagamento das custas processuais, a teor do art. 4° da
Lei n°. 1.060/50.

2. llegitimidade ativa do SISJERN

Assevera 0 demandado a ilegitimidade ativa do SISJERN, sob o argumento de que postula
percentuais que séo devidos a outros entes, nos termos do art. 589, I da CLT.

Ora, as condigGes da agdo — possibilidade juridica do pedido, interesse processual e legitimidade de
partes — séo analisadas de forma abstrata de modo que, em se tratando da legitimidade ad causam. ha
de se considerar parte legitima para figurar no polo passivo da relagéo juridica processual, aquela em
face de quem se postula algo em Juizo.

Rejeitam-se tais arguigdes, portanto.

3. Mérito

O pleito inaugural do sindicato autor, a luz da inicial (Id b9f180b), é expresso da seguinte forma:
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1. Que Vossa Exceléncia determine que o Reclamado proceda 2
complementagdo do imposto sindical recolhendo-o ao Sindicato
Reclamante, concernente a 40% (quarenta) por cento de (um) dia de
trabalho de todos os servidores do Poder Judiciario do Rio Grande do
Norte, do ano de 2014, vez que, foi efetuado o desconto de apenas 60%
de um dia de trabalho, de cada servidor, contrariando o art. 580, I da
CLT.

2. Requer seja aplicada a multa prevista no art. 600 da CLT, em virtude
do da contribuig#o sindical ter tido recolhimento efetuado fora do prazo,
que determina que: quando espontineo deverd sera acrescido ao
percentual recolhido posteriormente a multa de 10% (dez por cento), nos
trinta primeiros dias, com adicional de 2% (dois por cento) por més
subsequente de atraso, além de juros de mora de 1% (um por cento) ao
més e corrego monetéria.

O ente estadual, por sua vez, em sua defesa, sustenta que o sindicato autor apenas tem legitimidade
para cobrar a cota que lhe cabe, quando do rateio da contribuigdo sindical, qual seja, 60% do valor
recolhido, sendo que tal montante j& fora devidamente repassado. Informa que, no percentual
pretendido de 40%, esta incluida a contribuigdo para a Confederagdo dos Servidores Piblicos do
Brasil, cuja quota ja foi recolhida em prol da mencionada confederagao.

Passa-se a analise da controvérsia.

Conforme Oficio sob o Id. 903bcb6, o Tribunal de Justica do RN noticia que procedeu ao desconto
dos servidores da contribui¢éo sindical obrigatéria, no més de junho de 2014 no percentual de 60%
de um dia de remuneragdo, valor este devidamente recolhido através de guia prdépria a Caixa
Econdmica Federal, responsavel pelos repasses as instituigdes sindicais competentes. Informa, ainda,
que no més de abril de 2014, atendendo a determinago judicial, foi recolhida contribuigao sindical
em favor da Confederagdo dos Servidores Ptblicos do Brasil, no percentual correspondente a 5% de
um dia de remuneragéo de todos os servidores daquele Poder Judiciério.

A contribui¢do sindical obrigatdria esta prevista nos artigos 578 a 591 da CLT. Possui natureza
tributdria e € recolhida compulsoriamente pelos empregadores no més de janeiro e pelos
trabalhadores no més de abril de cada ano. O art. 8°, 1V, da Constitui¢do da Republica prescreve o
recolhimento anual por todos aqueles que participem de uma determinada categoria econdmica ou
profissional, ou de uma profisséo liberal, independentemente de serem ou nfo associados a um
sindicato.

Da importancia arrecadada, serfo feitos os seguintes créditos pela Caixa Econdmica Federal,
conforme preceitua o art. 589 da CLT:

Art. 589. Da importdncia da arrecadacdo da contribuigdo sindical serdo
feitos os seguintes créditos pela Caixa Econdmica Federal, na forma das
instrugdes que forem expedidas pelo Ministro do Trabalho:

11 - para os trabalhadores:

a) 5% (cinco por cento) para a confederagéo correspondente;
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b) 10% (dez por cento) para a central sindical;
¢) 15% (quinze por cento) para a federago;
d) 60% (sessenta por cento) para o sindicato respectivo;

e) 10% (dez por cento) para a ‘Conta Especial Emprego e Salario.

O sindicato autor, em audiéncia, esclarece que a cobranga desses 40% se dd devido ao prejuizo
Jfinanceiro que a instituigdo obteve gragas ao sistema da CEF. Tendo em vista, que essa institui¢do
efetuou a divisdo dos valores através do sistema interno, nesse sentido o SISJERN, sindicato
reclamante, auferiu apenas 60% do valor depositado na conta, ou seja, 36% do valor integral do
imposto sindical do ano de 2014 que lhe é devido.

Em razBes finais, acrescentou que os 5% que jd _foram pagos a confederagdo, o sindicato se abstém
de cobrar visando a evitar que o servidor néio pode ser tributado duas vezes.

Conclui-se que a contribuigdo sindical recolhida no més de junhb de 2014, se deu em valor inferior
ao estabelecido nos preceitos legais, visto que correspondente, apenas, ao percentual de 60% de um

dia de remuneragéo dos servidores, valor esse que ainda se submeteu ao rateio previsto no art. 589
da CLT. :

Ha de se ressaltar que o valor remanescente também devera ser rateado, na forma do art. 589 da CLT,
excluindo-se a confederagéo, pois ja recebeu integralmente o percentual que lhe cabia.

Do valor controvertido (40% restante), conforme acima exposto, apenas 60% pertence ao sindicato,
ou seja, 24%, ndo tendo o ente sindical legitimidade para pleitear em nome préprio direito alheio,
qual seja, as cotas das demais entidades sindicais arroladas no art. 589, IT da CLT. A propésito,
extingo sem resolugéio de mérito o pleito quanto aos percentuais destinados i Central Sindical, a
Federagdo e para a 'Conta Especial Emprego e Saldrio'.

Face ao exposto, condeno 0 ESTADO DO RIQ GRANDE DO NORTE (TRIBUNAL DE JUSTICA
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, a proceder & complementagdo do imposto sindical
recolhendo-o diretamente ao Sindicato Reclamante, em conta bancéria de sua titularidade,
concernente a 24% (vinte e quatro por cento) de um (1) dia de trabalho de todos os servidores do
Poder Judicidrio do Rio Grande do Norte, do ano de 2014.

S6 a titulo de esclarecimento, as determinagdes impostas foram referentes apenas as contribui¢des de
2014, tendo em vista os limites dos pleitos, j4 que defeso o julgamento extra petita.

Noutro aspecto, ndo ha como prosperar a multa vindicada. Ressalte-se que a multa prevista no art.
600 da CLT, se aplica aos casos de pagamento fora do prazo, quando espontineo, sendo que, in
casu, somente se deu por deciséo judicial. Assim, por tratar de aplicagdo de penalidade, o art. 600 da
CLT deve ser interpretado de forma restritiva, ressaltando-se que esta demanda contempla apenas
cobranga de diferenga do imposto sindical.

Finalmente, indefiro o pedido de honorarios advocaticios formulado pelo sindicato demandante,
visto que o ente demandado demonstrou o recolhimento de contribuigdo sindical no percentual de
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60% em favor do sindicato autor, ndo sendo responsavel direto pelo rateio realizado pela Caixa
Econ6mica Federal.

ISTO POSTO:

RESOLVE a Quinta Vara do Trabalho de Natal-RN conceder ao sindicato autor os beneficios da
justica gratuita, isentando-o do pagamento das custas processuais; extinguir sem resolugiio de
mérito, por forga do art. 267, inciso VI, do CPC, o pleito quanto aos percentuais destinados a Central
Sindical, & Federagdo e para a 'Conta Especial Emprego e Salario', por carecer o sindicato de
legitimidade para pleitear direito alheio. E, no mérito propriamente dito, julgar PROCEDENTES,
EM PARTE, os pedidos formulados por SINDICATO DOS SERVIDORES DO PODER
JUDICIARIO DO ESTADO DO RN em face de ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
(TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE), condenando-o, nos
termos da fundamentagdo acima e apés o trinsito em julgado desta deciséio, a proceder 2
complementagdo do imposto sindical recolhendo-o diretamente ao Sindicato Reclamante, em conta
bancdria de sua titularidade, concernente a 24% (vinte € quatro por cento) de um (1) dia de trabalho
de todos os servidores do Poder Judiciario do Rio Grande do Norte, relativamente ao ano de 2014.

Custas pelo reclamado, calculadas sobre RS 100.000,00, no valor de RS 2.000,00, dispensadas na
forma da Lei.

Sentenca sujeita ao duplo grau de jurisdigiio.

O cumprimento da sentenca acontecerd na forma prevista no art. 730 e seguintes do CPC, de
aplieagiio subsididria ao processo do trabalho.

Intimem-se as partes.

Isaura Maria Barbalho Simonetti

Juiza Titular
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